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1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение об автомобильной школе при ВОДНПТ (далее 
Автошкола) разработано в соответствие с  законодательными актами Российской 
федерации: 

 Бюджетным кодексом Российской Федерации; 
 Налоговым кодексом Российской Федерации;  
 Гражданским кодексом Российской Федерации;  
 Трудовым кодексом Российской Федерации; 
 Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации»,  от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 
 Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

потребителей»; 
 Уставом ГБПОУ «Владикавказский ордена Дружбы народов 

политехнический техникум». 
1.2. Хозрасчетная автошкола при ВОДНПТ организованна на основании приказа 
№91-д от 28.10.2003г. 
1.3. Учредителем является ГБПОУ «Владикавказский ордена Дружбы народов 
политехнический техникум». Автошкола в своей деятельности руководствуется 
Уставом и Правилами внутреннего распорядка ГБПОУ «ВОДНПТ» (ГМТ), 
законодательными актами Российской федерации в области профессиональной 
подготовки и переподготовки водителей автотранспортных средств. 
1.4. Профсоюзная деятельность автошколы является неотъемлемой частью 
профсоюзной организации техникума, проводит ее линию и пользуется ее 
услугами. 
1.5. Автошкола имеет штамп с изображением «Автошкола». 
 

2. Предмет и цель деятельности 
 
2.1. Автошкола оказывает образовательные услуги по программе подготовки и 
переподготовки водителей для студентов, преподавателей, сотрудников, а также 
иных граждан для последующей сдачи теоретических и практических экзаменов в 
ГИБДД, для получения водительских удостоверений.  
2.2. Автошкола осуществляет образовательные услуги в соответствии с 
лицензией серия 15Л01 № 0001190, рег. № 2271 от 20.02.2016 г. имеет право 
заниматься подготовкой и переподготовкой водителей категорий «В», «С». 
2.3. Структура автошколы определяется штатным расписанием.  
2.4. Автошкола осуществляет свою организационную, хозяйственную и 
финансовую деятельность за счет средств, поступающих от граждан за оплату 
образовательных услуг и грантов. Смета доходов и расходов при увеличении или 
уменьшении учащихся, а также штатное расписание утверждается руководством 
техникума. 
2.5. Для преподавателей и студентов ВОДНПТ (ГМТ) предусмотрены скидки. 
Для другой категории обучающихся льготы устанавливаются в индивидуальном 
порядке и утверждаются руководством техникума.  
2.6. К слушателям и сотрудникам ВОДНПТ (ГМТ)  могут применятся бонусы за 



3 
 
осуществления профориентационной и рекламной деятельности. 
 

3. Организация учебного процесса 
 
3.1. Требования к организации образовательного процесса регламентируется 
законодательством Российской Федерации. 
3.2. Организация образовательного процесса регламентируется учебными 
планами, программами, расписаниями занятий и графиками вождения. 
3.3. Реализация образовательных программ осуществляется на платной основе. 
Размер платы определяется приказом директора Техникума на основании 
калькуляции. 
3.4. Подготовка ведется на русском языке. 
3.5. На подготовку водителей принимаются лица в возрасте 16 лет и старше 
принимаются на основании личного заявления и заключения двухстороннего 
договора. Несовершеннолетние принимаются на основании личного заявления и 
заключения трехстороннего договора (техникум, курсант, родители или их 
законные представители). 
3.6. Обучающиеся принимаются на обучение на основании заявления и 
заключения двухстороннего договора. 
3.7. Обучающиеся представляют медицинскую справку о состоянии здоровья, не 
препятствующего получению соответствующей квалификации. 
3.8. Для всех видов занятий академический час устанавливается в  пределах 
40-45 минут. 
3.9. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в автошколе 
осуществляет начальником автошколы и преподавателями. 
3.10. Обучение осуществляется в группах и начинается по мере их комплектации. 
3.11. Реализация учебного процесса в автошколе проводится в соответствии с 
утвержденными программами подготовки водителей. Составленными в 
соответствии с требованиями с приказом Министерства образования и науки РФ от 
26 декабря 2013 г. N 1408 "Об утверждении примерных программ 
профессионального обучения водителей транспортных средств соответствующих 
категорий и подкатегорий" «В» и «С».  
3.12. Автошкола обеспечивает учащихся необходимыми наглядными пособиями 
для обучения, материальной частью, плакатами и стендами. 
3.13. При положительной итоговой аттестации учащимся выдается свидетельство 
об окончании автошколы. 
3.14. Отчисление из автошколы осуществляется в случае невыполнения 
требований Положения, нарушения договора и правил внутреннего распорядка 
Техникума, не внесения платы за обучение, прекращения посещения занятий без 
уважительных причин. 
 

4. Управление автошколой 
 
4.1. Управление автошколы производится в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом ВОДНПТ (ГМТ)  и настоящим положением. 
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4.2. Общее руководство деятельностью автошколы осуществляет Директор 
техникума, который утверждает:  
 структуру и штаты автошколы; 
 сметы расходов автошколы; 
 составы аттестационных комиссий автошколы; 
 лимиты на приобретение учебной, научной и методической литературы 
автошколы. 
4.3. Непосредственное управление деятельностью автошколы и защита ее прав 
осуществляется начальником автошколы. 
4.4. Начальник автошколы назначается и освобождается приказом директора 
техникума. 
4.5. Начальник автошколы: 
 несет ответственность в пределах представленных полномочий за результаты 
деятельности автошколы; 
 представляет интересы автошколы в подразделениях техникума, 
контролирующих органах, а так же в ГИБДД;  
 ходатайствует перед руководством техникума об увеличении заработной платы, 
надбавок, премий и других доплат в пределах имеющегося фонда заработной 
платы; 
 ходатайствует перед руководством о приобретении оборудования расширении 
учебной базы в пределах отведенной части суммы взносов за обучение; 
 дает поручения, в пределах своей компетенции, для работников и обучающихся 
автошколы. 
 

5. Права и обязанности участников образовательного процесса 
 
5.1. Обучающееся имеют право: 
 пользоваться учебно-методической литературой автошколы и техникума; 
 пользоваться льготами и бонусами при личном написании заявления; 
 участвовать в творческой и научной деятельности автошколы. 
5.2. Обучающееся обязан: 
 выполнять требования программ подготовки соответствующей категории 

водителей; 
 выполнять требования положения об автошколе и правил внутреннего 

распорядка техникума; 
 беречь учебное оборудования и другое имущество автошколы. 
 соблюдать правила внутреннего распорядка, настоящее Положение, Договор; 
 уважительно относиться к другим обучающимся и работникам автошколы; 
 исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством. 
5.3. За грубое нарушение правил внутреннего распорядка ВОДНПТ (ГМТ) 
обучающиеся могут быть исключены из автошколы без возврата уплаченных ими 
сумм оплаты за обучение, оговоренного условиями заключаемого договора. 

Взаимоотношения автошколы и обучающегося регулируются договором, 
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заключенным между Техникумом  и обучающимися,  определяющим уровень 
образования, сроки обучения, размер платы за обучение, иные условия 
предусмотренные законодательством. 
5.4. Права и обязанности каждого работника автошколы определяются 
заключенными трудовыми договорами, а так же должностными инструкциями. 
Отношения работников автошколы регулируются трудовым и гражданским 
законодательством РФ. 
Работники автошколы Техникума имеют право: 
 на свободу выбора и исполнения методик обучения; 
 на ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью, установленной ТК 
РФ; 
 на материальное стимулирование труда; 
 на необходимые условия для реализации своего творческого потенциала в 
процессе подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих и 
специалистов; 
 на участие в управлении и решении вопросов развития автошколы, а также в 
работе общественных и трудовых объединений, организаций; 
 на пользование информационными фондами, услугами учебных, 
научно-методических, социально-бытовых  подразделений образовательной 
организации; 
 на обжалование приказов и распоряжений администрации автошколы, иные 
права предоставленные работникам в соответствии с действующим 
законодательством. 
5.5. Работники автошколы Техникума обязаны: 
 соблюдать Устав и иные локальные акты Техникума; 
 не распространять информацию составляющим коммерческую тайну; 
 не распространять информацию порочащий имидж автошколы; 
 информировать начальника автошколы о событиях влияющих на ход обучения;  
 подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка Техникума; 
 выполнять требования должностной инструкции; 
 уважительно относиться к обучающимся и иным работникам Техникума; 
 исполнять иные обязанности, установленные законодательством РФ для 

работников образовательных организаций. 
5.6. Работники автошколы Техникума несут ответственность: 
 за качественное обучение и  реализацию образовательных программ в полном 
объеме; 
 за жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса 
 

6. Финансово - хозяйственная деятельность автошколы 
 
6.1. Суммы, поступающие от слушателей за оплату образовательных услуг, 
вносятся в кассу техникума или перечислением на расчетный счет автошколы. 
Условием для зачисления в автошколу является заключение двухстороннего 
договора между ВОДНПТ (ГМТ) и обучающимися. Оплата, при взаимном 
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согласии, может производиться в рассрочку.  
6.2. Перечисление сумм из средств собранных за обучение на приобретение 
оборудования и учебных материалов и расширения учебной базы автошколы, 
осуществляется в соответствии с локальными актами техникума, 
регламентирующими закупки. 
6.3. Выплата заработной платы и других вознаграждений осуществляется через 
кассу техникума по представлению табелей учета использования рабочего времени 
и расчета заработной платы начальником автошколы в бухгалтерию. 
6.4. Расходование средств поступающих от слушателей производятся по смете, 
расходов и доходов автошколы, утверждаемой приказом директора техникума. В 
смете предусматривается выделение средств, полученных автошколой на 
накладные расходы техникума. 
6.5. Начальник автошколы в случае благоприятных финансовых обстоятельств, 
ходатайствует перед директором об организации выплат стимулирующего 
характера. 
 

7. Учет и отчетность 
 
7.1. Учет и отчетность автошколе производится администратором автошколы. 
7.2. Контроль за соблюдением финансово-хозяйственной дисциплины 
осуществляется главным бухгалтером техникума и начальником автошколы. 
7.3. Отчетность, введение и заполнение всех форм документов производится 
администратором. 
7.4. Внесений изменений в Положения и приостановка действия отдельных его 
пунктов производится по решению Директора техникума. 

 
8. Порядок изменения положения об автошколе. Реорганизация и 

ликвидация автошколы 
 

8.1. Вопросы внесения изменений и дополнений в настоящее Положение 
решаются Директором автошколы Техникума и утверждаются его приказом. 
8.2. Решение о реорганизации и ликвидации автошколы принимает Директор 
Техникума в установленном законодательством порядке. 

 
 


